DiYARBAKIR KULTUR VE TABIAT VARLIKLARINI KORUMA DERNEGi TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi:

MADDE 1- Dernegin Adi: “Diyarbakir Kultlr Ve Tabiat Varliklarini Koruma Dernégi"‘diﬂrjf“
Dernegin kisa ad1 “DKVD” dir.

Dernegin merkezi Diyarbakir’dir. /
Dernek, yurt iginde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekge Siirdiriilecek Calisma

Konulari Bigimleri ve Faaliyet Alani
MADDE 2 -
A) Dernegin Amaci:

Dernek, Diyarbakir'in somut ve somut olmayan kiiltiir-tabiat varhklarinin korunup gelecek
kusaklara aktarilmasini saglamak, Diyarbakir'in ¢ok kiiltiirlii, dilli ve inangh degerlerini
korumak, gelecege aktarmak, kente ait yazili, sézlii, gérsel ve isitsel bilgi ve belgeleri
derlemek, dijitallestirmek, kayit altina almak, yaymak ve bu kapsamda ‘Diyarbakir Kent

Arsivi” ni olugturmayi amaclamaktadir.

B) Dernekge Siirdirilecek Caligma Konulari, Bigimleri ve Faaliyet Alani
Dernek, amaci dogrultusunda yurt icinde ve yurt digsinda faaliyet gésterir.

1- Kent ve kentli haklarinin korunmasina yénelik faaliyetler gerceklestirmek,

2- Kentin kiilturel degerlerinin korumasinda evrensel standartlara, koruma kuram ve
kurallarina uygun ¢alismalar yiritmek,

3- Kiiltirel ve dogal degerler farkindahginin yiikseltilmesi icin calismalar yapmak, bunun
igin kitle iletisim araclarini kullanmak,

4- Kiltir ve tabiat varliklarinin korunmasina yénelik galismalarda gerekli olacak arsiv,
arastirma merkezi v.b birimleri olusturmak ve bunun igin arag, gereclerin teminini
saglamak,

5- Amacina uygun alanlarda komisyonlar, ¢alisma gruplari ve danisma kurullari

olusturmak, ,



6- Geleneksel el sanatlarini gelistirmek ve yagatmak amaci ile arastirmalar yapmak,
belgelemek, sanatin icra edilmesi ve gelecege aktariimasi icin atdlyeler agmak,
egitimler diizenlemek,

7- Somut ve somut olmayan kiiltiirel ve dogal degerlerin tespit edilmesi ve envanter

calismalari yapmak,

8- Calisma alanlariile ilgili bilgi ve belge ihtiyacini karsilamak Uzere yurt icinde ve yurt
diginda aragtirmalar yapmak ve bu baglamda gergek ve tiizel kisilerle is birlikleri ve
ortakhklar kurmak,

9- Kiilturel ve dogal degerlerin, kent ve kentli haklarinin korunmasi icin kampanyalar

duzenlemek, savunuculuk faaliyetleri yuriitmek,

10- Ozel uzmanlik gerektiren kiiltiirel degerler alaninda ihtiyac duyulan uzman kadrolarin
yetismesi igin egitim vermek, burs imkanlari yaratmak,

11-Yurt ici ve yurt diginda tehdit altinda olan kulttir varliklari, yerlesim yerleri ve alanlari
hakkinda yurt ici ve yurt diginda kamuoyu farkindahigini artirici kampanyalar
ylritmek, ilgili kurum ve kuruluglarla igbirligi yapmak, uygun gérdiigii durumlarda
mimari koruma projeleri ve uygulamalari tiretmek ve korunmasini saglamak icin
olanaklari élglisiinde maddi destek saglamak,

12- Kiltlr, sanat ve tabiat varliklarinin degerlendirilmesinde basari saglayan kisilere veya
kuruluslara 6diil vermek, ilgili diger kuruluslarin bu gibi édiiller koymasini tesvik
etmek, kutlama veya anma toplantilari dizenlemek,

13- Amaci dogrultusunda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal faaliyetin iiretimine,
gelistirilmesine, sergilenmesine ve yayginlastirilmasina yénelik ¢calismalar yapmak; bu
amacla konferans, seminer, panel, sempozyum, egitim calismalar, atélye, toplanti,
sergi, konser, tiyatro, sinema, gezi, festival ve benzeri kiiltiir, sanat ve sosyal etkinlik
ve organizasyonlar diizenlemek, dijital ya da basili yayin yapmak,

14- Amaclan dogrultusunda yurtiginde ve yurtdisinda benzer amacl vakiflar, dernekler,
diger sivil toplum kuruluslari, tniversiteler, ve benzeri yerel ve uluslararasi
organizasyonlara dahil olmak tizere her turli kurum ve kurulusla, ézel ve tiizel
kisilerle uygun yerli ve yabanci gergek ve tiizel kisiler, kurum-kuruluslar, vakifiar,
dernekler, kar amaci gliden ve glitmeyen kuruluslar veya gruplar ve diger uluslararasi
kuruluslar ile ortak projeler olusturmak, isbirligi yapmak, etkinlikler diizenlemek,

dizenlenen etkinliklere katilmak,



15- Dernegin amaci ve faaliyet alanlari dogrultusunda egitsel amagli kiiltlr ve sanat
merkezleri; akademi, yazil, gérsel, siireli veya siiresiz basin yayin ve enformasyan . "
merkezleri, argiv ve dokiimantasyon merkezi gibi kuruluglar kurmak ve bu etkinlik\l‘ér‘ ‘
icin yerlesik alan ve tesisler kurmak, bunlari isletmek,

16- Amaci dogrultusunda her tirll yayin araciyla yurt icinde ve diginda tanitim
faaliyetinde bulunur ve yazil ve gérsel basin ile sinema ve video yayinlarindan
yararlanir,

17- Dernegin amacina yonelik faaliyetlerini en etkin ve verimli sekilde gergeklestirmek
igin, yurt iginden ve yurt disindan kisi, kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak; projeli,
projesiz, sartli, sartsiz, ayni ve nakdi bagis veya fon kaynaklari yaratmak. Gerekli
izinleri alarak yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak. Buldugu bu tiir kaynaklari ve
faaliyetlerinden elde ettigi gelirleri amaci dogrultusunda en uygun ve yararh sekilde
kullanmak. Gelirleri ile yaratilan fonlari, yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gésteren
sivil toplum kuruluslarina hibe yoluyla; bireylere ise hibe, 6diil veya burs seklinde
tahsis etmek, bu hibe ve tahsisin planlama ve projelendirme siirecine katilan biitiin
taraflarin rol ve sorumluluklarini tarif ederek olusan siireci bagiscilar, proje

yuriticdleri ve diger tiim paydaslarla paylasmak,

Yine dernegin amacina yonelik faaliyetlerini etkin bir sekilde gerceklestirmek icin yurt
ici ve yurtdiginda fon kuruluglari veya STK’larin yarattigi fonlardan yararlanir ve hibe
alir,

18- ilgili yasalar ve mevzuatta belirtilen usullere uygun olarak amaglari dogrultusunda
yurtici ve yurtdigi 6zel, tiizel ve gergek kisilerle karsilikli isbirligi ve ortak ¢calismalarda
bulunmak, Gst birliklere ve platformlara katilmak, tiye olmak veya kurulmasinda yer
almak. Gerektiginde yurtiginde ve diginda sube ve temsilcilik agmak, platformlar ve
komisyonlar olusturmak. Benzeri kuruluglardan bagis, yardim ve insan giicii destegi
almak ve ayni sekilde bagis, yardim ve insan glicii desteginde bulunmak,

19- Dernek amaglarinin gergeklesmesinde ihtiyag duydugu takdirde ve sadece bu
amaglarin gerceklesmesi icin gereken sinirh élgtide, iktisadi, ticari isletmeler kurmak,
bunlari dogrudan isletmeye ya da denetimi altinda bir isletmeciye islettirmeye; her
turl taginir taginmaz mal alip satmak, kiralamak ve tasinmazlarla ilgili her turli

hukuki tasarrufta bulunmak,
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20- Dernek amaglari dogrultusunda konaklamaya, eglenmeye, dinlenmeye ve sosyal
kilturel etkinliklere elverisli tesisler kurmak, isletmek,

21- Amacin gergeklestirilmesi icin gerek gériilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli
kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak
projeler yuritmek,

22- Amacin gergeklestirilmesi igin ihtiya¢ duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her tiirli

faaliyette bulunmak,

Dernegin ilkeleri:

MADDE 3- Diyarbakir Kiiltlir Tabiat Varliklarini Koruma Dernegi, yaptigi tim ¢alhismalarda ve

kurdugu ortakliklarda asagidaki ilkeleri gozetir.

e Tum faaliyetlerini temel insan hak ve 6zgrliklerini esas alarak yiiriitiir,

e Devletlerden, hiikiimetlerden, siyasi partilerden, kamu kurum ve kuruluslarindan
bagimsizdir.

e Irk, dil, din, cinsiyet kimligi, siyasi goriis ve benzeri nedenlerle uygulanan her tiirlii
ayrimciliga kargidir.

e Yer ylziindeki tiim canlilarin adil ve esit yasama hakkina inanir ve gézetir.

e Kdlturel ve dogal varliklarin evrensel degerler ve kriterlere uygun olarak korunmasi
icin calisir.

e Seffaf ve hesap verebilirdir.

e Katilimci, paylagimci ve dayanigsmacidir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismayi kabul eden ve mevzuatin 6ngérdiigii kosullarini tasiyan her gergek ve
tuzel kisi bu dernege Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin tiye
olabilmesi igin Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Uyelik basvurusu en az 2

dyenin 6nerisiyle yapilir.

Dernek bagkanhgina yazili olarak yapilacak tiyelik basvurusu, dernek yénetim kurulunca en

¢ok otuz giin icinde iyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonuc yaziyla



bagvuru sahibine bildirilir. Dernek Yénetim Kurulu karari kesindir. Bagvurusu kabul edilen

uye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil tiyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari lizerine yonetim kurulunca lyelige
kabul edilen kisilerdir. Dernek tiyeleri gereken kosullari saglamak kaydiyla her tiirlii géreve

aday olabilir ve oy kullanir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlardan subeye onursal
tye olacaklar icin sube ve merkezin yonetim kurullarinin karari, merkeze onursal liye

olacaklar i¢in merkezin yénetim kurulunun karari gereklidir.

Dernegin sube sayisi ligten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitl bulunanlarin tyelik
kayitlari subelere aktarilir. Yeni tiyelik miracaatlari subelere yapilir. Uyelige kabul ve
uyelikten silinme islemleri sube yonetim kurullari tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz giin iginde

bir yaziyla Genel Merkeze bildirilir.
Uyelikten Cikma
Madde 4- Her iiye yazil olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi ydnetim kuruluna ulastigi anda cikig islemleri sonuglanmis sayilir.

Uyelikten ayrilma, Giyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.
Uyelikten Cikariima

Madde 5- Dernek lyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tiizigline aykiri davraniglarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden sirekli kacinmak,

3-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile tiyelikten

cikanlabilir.

Cikarilan lye, kendisine bildirilen karara kargi bildirim tarihinden baslamak iizere 15 giin

icinde Sube ve Dernek Yonetim Kurulu araciligi ile Genel Kurula itiraz edebilir. itiraz, ilk Genel
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Kurul toplantisinda gériisiiliir ve karara baglanir. itirazin karara baglanmasina kadar tiyenin

hak ve ylkimlillkleri devam eder.

Dernekten gikan veya gikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarhiginda hak

iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 6- Dernegin organlari asagida gosterilmistir.

1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

GENEL KURUL

Dernek Genel Kurulunun Kurulug $ekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tiyelerden
olugur. Dernek subelerinin tigten az olmasi halinde genel merkez ve subelerinde kayitli
tyelerden; sube sayisinin ligten fazla olmasi halinde ise genel merkezdeki kayith tiyeler

subelere nakledileceginden subelerin genel kurullarinda segilen delegelerden olusur.

Olagan genel kurul toplantisiniise her iki yilda bir, Nisan ayi icerisinde, yénetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte gergeklestirir. Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca
cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin basvurusu

uzerine sulh hakimi, lg lyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdiigu hallerde veya dernek tiyelerinden beste
birinin yazili istegi lizerine otuz guin iginde olaganistii genel kurul toplantisi yapilabilir.
Olaganistu genel kurul toplantisi olagan genel kurul toplantisindaki yéntem ve ilkelere gére
yapilir ve sadece toplantiya neden olan konunun iizerinde gériisiiliip karar alinir. Olagandistii

genel kurul sirasinda glindeme madde eklenmesi énerisi yapilamaz.
Cagn Usulii

Y6netim kurulu, dernek tiiziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan uyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iyeler, en az onbes giin 6nceden, toplantinin

gund, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan
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edilmek, yazili olarak bildirilmek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglari kullaniimak suretiyle toplantiya
gagrilir. Bu gagnida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti

arasindaki stire yedi glinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, gogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agri usuliine
uygun olarak tiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti
ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére

yeniden ¢agrilir.
Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun, tiziik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katihmiyla toplanir. Tuziik degisikligi ve dernegin feshi halleri
hari¢ olmak tizere toplanti yeter sayisi saglanamadigindan genel kurul toplantisinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye

sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek lyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yénetim kurulu
tyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,

yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu
bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti

yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl yénetmek lizere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman

secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine

kimliklerini géstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
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Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler goérisulir. Ancak toplantida hazir
bulunan Ulyelerin onda biri tarafindan gorisilmesi yazili olarak istenen konularin glindeme

alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin Gye
olmasi halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy

kullanir.

Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim
kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni

secilen yonetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Sube olmasi halinde her delegenin genel kurulda bir oy hakki olup oyunu kendisi veya vekalet

verdigi bir kisi araciligi ile kullanmak zorundadir.
Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri /

Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. Acik

oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yéntem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani tarafindan miihiirlenmis
kagitlar veya oy pusulalari tiyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve

oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iyelerin iigte iki cogunluguyla

alinabilir. |
Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Bltln lyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek iyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazili gagri usultine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar

gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri =
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Madde 9- Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusilip karara baglanir.

1-  Dernek organlarinin segilmesi,

2-  Dernek tlzligliniin degistiriimesi,
3-  Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gorisiilmesi ve yénetim kurulunun ibrasi,

4-  Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorusiliip aynen veya degistirilerek kabul

edilmesi,

5-  Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gérildiglinde hakh sebeplerle

onlarin goérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina

karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-  Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin

satilmasi hususunda y6énetim kuruluna yetki verilmesi,

8-  Yonetim kurulunca dernek galismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri

inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gérevlisi olmayan baskan ve lyelerine
verilecek Ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin

gorevlendirilecek tyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
10- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

11- Dernegin subelerinin, temsilciliklerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve agilmasina karar
verilen sube, temsilcilik ile ilgili islemlerin ytritilmesi hususunda yénetim kuruluna yetki
verilmesi, gligsiiz duruma diigsen yahut galismayan sube ve temsilciliklerin kapatiimasi

hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12- Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disgindaki dernek ve kuruluslara tiye

olarak katilmasi veya ayriimasi,
13- Dernegin vakif kurmasi,
14- Dernegin fesih edilmesi,

15-  YoOnetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,



16- Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin

gorilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17- Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,
Yonetim Kurulunun Tegkili, Gérev ve Yetkileri

Madde 10- Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek tiye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bollisimi yaparak

bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve liye’yi belirler.

Yénetim kurulu, tiim tyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan

Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Giyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gére yedek tyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.
Gorev suresi segimli iki genel kurul arasidir. Yonetim Kurulu Gye sayisi, bosalmalar nedeniyle
yedeklerin de goreve ¢agrilmasindan sonra, Gye tam sayisinin yarisindan asag diiserse

yeniden secim igin genel kurul bir ay igcinde olaganisti toplantiya cagrilir.
Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri /
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden birine veya bir tiglinci kisiye yetki

vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitceyi

hazirlayarak genel kurula sunmak,
3-Dernegin caligmalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile her turli satin alma ve harcama islerini yapmak, tasinmaz
mal satin almak, dernege ait tasinir ve taginmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek,

kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube ve temsilcilik agmaya iligkin islemlerin yiiritilmesini

saglamak,

6-Dernegin subelerinin ve temsilciliklerinin denetlenmesini saglamak,



7-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,
8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile
yénetim kurulu ¢calismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula

sunmak,
10-Butgenin uygulanmasini saglamak,
11-Dernege liye alinmasi veya uyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Dernegin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her cesit karari almak ve

uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
14-Dernek personelini atamak ve gerektiginde isten cikarmak,

15-Genel kurulu gerektiginde olaganiistii toplantiya cagirmak,

16-Dernegin, sube ve birimlerinin igleyisine iliskin yonergeleri hazirlamak ve yiiriirliige

koymak,
17-Dernek amacini gergeklestirmek igin gerekli kurullari kurmak, fonlar olusturmak,

18-Dernek galigmalarinin gerektirdigi durumlarda dernek iiyelerini géreviendirme karari

almak ve kisilerin yetkilerini saptamak,
19-Dernek adina basina ve kamuoyuna yazili ve sézlii agiklamalarda bulunma karari almak,

20-Ortaklik, iktisadi yahut ticari isletme ve vakif kurulmasina ya da kurulmus ve kurulacaklara

katilmaya karar vermek,
|
/
Denetim Kurulunun Tegkili, Goérev ve Yetkileri /

Madde 11- Denetim kurulu, g asil ve ii¢ yedek liye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Giyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde

genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gére yedek iiyelerin goreve cagrilmasi mecburidir.
Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiizigiinde gdsterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi icin

surdurilecegi belirtilen galisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
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defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tliziigline uygun olarak tutulup tutulmadigini,
dernek tuzliglinde tespit edilen esas ve usullere gére ve bir yih gegmeyen araliklarla denetler
ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula

sunar.
Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulu toplantiya caginr.
Dernegin Gelir Kaynaklari /

Madde 12- Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

1-Uye aidati: Uyelerden aylik 20 TL, yillik olarak ise 240 TL aidat alinir. Bu miktarlari

artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Sube 6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak tizere subeler tarafindan tahsil edilen

uye ddentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze génderilir.

3-Gergek ve tuizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar, ayni sekilde

yerel yonetimlerin biitce ve fonlarindan aktaracagi yardimlar,

4-Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor

yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler, kira gelirleri, faiz vb. gelirler, iktisadi
isletmelerden, dernek tesis ve birimlerinin igletiimesinden elde edilen gelirler, vasiyetname

ile yapilan bagslar,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve

yardimlar,

7-Dernegin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,
8-Diger gelirler.

,’
Dernegin i¢ Denetimi |
Madde 13- Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim

kurulunun yikimlGlugina ortadan kaldirmaz.
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Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel
kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim

kuruluslarina denetim yaptirabilir.
Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 14- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gtigliigiine

dusilirecek nitelikte yapilamaz.
Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 15- Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu amacla
dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az t kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi’nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube acilacak yerin en

blylk milki amirligine verir.
Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 16- Subeler, tiizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet konulari dogrultusunda
Ozerk faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tiim islemlerinden dogan alacak ve

borg¢larindan 6tiiri kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgiitiidiir.
Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler /
Madde 17- Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith Gyelerinden olugur. Yénetim kurulu, bes asil ve bes yedek,

denetim kurulu ise (¢ asil ve t¢ yedek iye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tuzikte yer alan dernekle ilgili diger hiikiimler,

mevzuatin 6ngérdiigl cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil

Temsil Edilecegi

Madde 18- Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu

toplantisindan en az iki ay énce bitirmek zorundadirlar.
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Subelerin olagan genel kurulu, 2 yilda bir, Subat ayi igerisinde, sube yonetim kurulunca

belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildig tarihi izleyen otuz

gun icinde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lGice kadar genel merkez genel kurulunda tiim tyelerin dogrudan katilimi
ile; sube sayisi ligten fazla olmasi durumunda ise, subede kayith her yirmi (20) ye icin bir (1),
arta kalan lye sayisi 10‘dan fazla ise bu liyeler icinde bir olmak tizere sube genel kurulunda

segilecek delegeler araciligi ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel
merkez yonetim ve denetim kurulu tyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube

adina delege secilmedikleri stirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yénetim veya

denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gérevlerinden ayrilirlar.
Temsilcilik Agma

Madde 19- Dernek, gerekli gérdiigl yerlerde dernek faaliyetlerini yiriitmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yénetim kurulu karariyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mlki idare amirligine yazih
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik

acamazlar.
Tuzhglin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 20- Tuziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan lyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye

sayisi, ydnetim ve denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tazik degisikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki

bulunan lyelerin oylarinin 2/3’G’dir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi acik olarak
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Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 21-- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gériisiilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan uyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin '
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye

sayisi, yonetim ve denetim kurullari tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma

hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’i’diir. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak

yapilr.

|
!
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Tasfiye islemleri '

Genel kurulca fesih karani verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim
kurulu tiyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye siiresi iginde biittin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde ”Diyarbakir Kiiltiir ve

Tabiat Varliklarini Koruma Dernegi” ibaresi kullanilr.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bagtan sonuna kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 8nce dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlk ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga
baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari
paraya cevrilerek alacakhlara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin §denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklar, genel kurulda belirlenen ve Dernek tiiziiglindeki amag ve hizmet konularina en yakin
ve uygun ¢aligma yiriten bir Sivil Toplum Kurulusuna devredilir. Subenin tasfiyesi halinde
subeye ait tasinir mallar Dernege intikal eder. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina ve hizmet konularina en yakin ve uygun

caligma yiriten aktif bir Sivil Toplum Kurulusuna devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim igslemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare

amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig (¢ ay icinde tamamlanr.
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Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin ,buluhduéu
yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi

zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu tiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin

saklanma suresi beg yildir.
Hiikiim Eksikligi /

Madde 22- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Medeni Kanun ve bu
kanunlara atfen gikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler

hakkindaki hiikiimleri uygulanir.
Dernek i¢ mevzuati

Dernek Ana Tizligu hukimleri, gerektiginde yénetim kurulunun hazirlayacagi yonergelerin

hiklimlerine gore uygulanir.

Bu tuziik 22 (Yirmi iki) maddeden ibarettir.
Mevcut Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorev ve unvani

1- Kadri Deniz Dernek Bagkani

2- Seref Yumruk \ WML~ s,/ Dernek Bagkan Yardimeisi
3- Nedim Akgiindiiz /’/ y/&[ lféf Sayman

\ / :
4- Melek Cicek //L Y Uye

5- Nesrin Kapazan % Uye

is Bu Tiziik:
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